表一初审表：
	资格性检查

	具有独立承担民事责任的能力
	审查有效的营业执照或事业单位法人证书或执业许可证或自然人的身份证明。

	
	财务要求
	提供上一年度财务审计报告（指2024年度财务审计报告）或基本开户银行近一年内出具的资信证明。

	
	有依法缴纳税收的良好记录
	提供递交响应文件截止之日前至少三个月的良好缴纳税收的相关凭据（以税务机关提供的纳税凭据或银行入账单为准）；

	
	具有履行合同所必须的设备和专业技术能力
	人员证明材料：参与本项目至少5人的身份证、职称资格证书，投标人（代理服务机构）在企业社保系统打印的能够证明拟委任的项目负责人缴纳社保的本单位人员缴费明细或其他能够证明拟委任的项目负责人参加社保的有效证明材料复印件（参与本项目人员须提供至少连续近3个月的在本单位缴纳社保的有效证明材料复印件。项目负责人应具备中级工程师（含）及以上职称。）
办公场所证明材料：具备独立办公场所和代理政府采购业务所必需的办公条件，需提供办公场所证明资料，如：房产登记证书复印件或房屋租赁合同复印件或办公场所室内外照片。
设备条件证明材料：应当具备必要的评审场地和录音录像等监控设施设备并符合省级人民政府规定的标准，需提供具备录音录像条件的证明材料，如评审场地的录音录像等监控设施设备的照片。
资格条件证明材料：
（1）DL-1:内蒙古自治区公共资源交易主体信息库中代理机构已登记备案的成员单位。
（2）DL-2:内蒙古政府采购云平台主体信息库中代理机构已登记备案的成员单位。


	
	信誉要求
	1.供应商在全国企业信用信息公示系统中未被列入严重违法失信企业名单的网页截图复印件（仅适用于企业）；
2.供应商在“信用中国”、“中国政府采购网”及“内蒙古自治区政府采购网”等网站中未被列入失信被执行人名单的网页截图复印件或信用中国下载的专项信用报告。
3.审查参加采购活动近三年内在经营活动中没有重大违法违规记录书面声明函；


	
	
	

	
	
	


表二详细评审表：
	评审内容
	评审因素和评审分值

	分值构成
	一、商务及技术部分：

主要人员：10分

业    绩：35分

履约信誉：5分

服务方案：40分

二、报价部分：

报    价：10分

	商务及技术部分

（90分）
	主要人员

（10分）
	主要人员任职资格与业绩
	满足资格审查条件（主要人员最低要求）得6分。

在满足资格审查条件(主要人员最低要求)的基础上，(1)职称资格每提高一个等级加1分，本项最高加2分。

(2)作为项目参与人员每增加1项建设工程招标代理业绩或政府采购代理业绩加1分，本项最高加2分。

	
	业绩

（35分）
	供应商提供业绩情况
	至少提供一项招标代理相关业绩的，得25分。

DL-1:(1)近3年内（2022年6月1日至响应文件递交截止之日，以代理合同书签订时间为准）每增加1项公路工程项目招标代理业绩加2分，本项最高得6分；（2）近3年内（2022年6月1日至响应文件递交截止之日，以代理合同书签订时间为准），每增加1项EPC项目招标代理业绩加2分，本项最高4分；

DL-2:(1)近3年内（2022年6月1日至响应文件递交截止之日，以代理合同书签订时间为准）每增加1项政府采购相关代理业绩（限额以下服务类项目）的加2分，本项最高得4分；（2）近3年内（2022年6月1日至响应文件递交截止之日，以代理合同书签订时间为准）每增加1项政府采购相关代理业绩（限额以上服务类项目）的加2分，本项最高得6分。

	
	履约信誉

（5分）
	
	通过初步评审得5分。

	
	服务方案

（40分）
	服务方案标准
	服务方案： 

（1）工作思路清晰、明确、科学，得9-15分；

（2）对招标重点、难点进行了分析，具有合理性，得9-15分；
（3）具有后续服务计划，得6-10分。

	报价部分

（10分）
	报价评分

标准
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×价格分值【注：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。】最低报价不是中标的唯一依据。因落实政府采购政策进行价格调整的，以调整后的价格计算评标基准价和投标报价。


对DL-1和DL-2进行区分





